PFIEElEITUFtA MUNICIPAL DE ITAPIRA

TRTATO DL RAOD PFaWLO

TERMO DE FOMENTO N°: 008/2025
INEXIGIBILIDADE N° 01572025
PROCESSO N° D24/2025

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA E A

0SC ASSOCIAGAO CENTRO DO IDOSO- VI
O N LLIo. T s NI MAIS, PARA REPASSE DA EMENDA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICEPIO DE ITAPIRA, pessoa juridi

. ; i widica, Inscrito
no CNPY/MF sob n 45.281,144/0001-00, estabelecida nesta cidade, Rug Jodo éue Mura:es, 490,
Centro, neste ato representada por melo dos Decrelos Municipais n 004/2013, n® 075/2019 ¢
da Portarfa Municipal n® 235/2021, representada pela Sra. REGINA RAMIL MARELLA,
Diretora Municipal de Promogdo Soclal, brasileirs, portadora do RG n® 28.274.885-4 SSP/SP e
CPF n® 258.527.658-09, doravante denominada CONCEDENTE e do outro 2 0SC
ASSOCIAGAO CENTRO DO IDOSO- VIDA MAIS, pessoa juridica, Inscrita no CNPJ n®
20.168.056/0001-67, estabelecida nesta na Rua Farmacéutico Antdnio Serra n® 345, Vila Penha
do Rio do Peixe, no Municipio de Itapira /SP, neste ato representada devidamente representada
hos termos do Fstatuto Sodal por seu Diretor Geral ¢ Sr. LUIZ FERNANDO MARTINS
SCHNITZER, portador do RG no 3,558.657-6 SSP-SP, CPF n® 853.727.228-00, e a Diretora
Financeira a Sra. MARIA APARECIDA MARTINS COLOSSO, portadora do RG n®
15.851.353-8 SSP-3P, e lnscita no CPF n® 054.516.908-98, doravante denominada
PROPONENTE, resolven celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento no Processoe
Administrativo n® 024/2025, no Decrefo Municipal n® 059 de 16 de malo de 2017, na Lel
Federal n® 13.019 de 31 de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal 1o 13.204/15, mediante as

seguintes clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitul o objeto, a selecdo de Organizacies da Socledade Civil, nos termos da Lei Federal
n® 13.019/14, alterada pela Lel Faderal n® 13.204/15 e Decrelo Municipal n® 059 de 16 de malo
de 2017, visando repassar da emenda parlamentar 202415270016 para finalidade de Custelo
{GND-3}, conforme 03 objetivos gerals € especifloos constantes do Termo de Referéncla (Anexo

1), que é parie integrante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COMUNICACOES E DO GESTOR

2.1 0 encaminhamento de cartas e documentos reciprocos referentes 2 este contrato, SErao

consideradas como efetuadas, se entregues através de protocolo aos destinatérios abalxo:

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

Rua Jofo de Moraes, 490
Centro - Itapira/SP
CEP 13.970-000

PROPONENTE: )
: S0~ VIDA MAIS
5 SOCIAL: ASSOCIAGAO CENTRO DO 100 O

A RIO RESPONSAVEL: LUIZ EERNAND
oRa E!Dgﬂw Rua Farmacsutico Antonlo Serra ne 345, Vila penha do Rio da Peixe,

no Municipio de Ttaplra /SP

- ENRIQUE
FISCAL da Proponente, ¢ gr. PEDRO H
T que s€ rasponsabillzaré. pela execuced das

2.2 = O presente Termo de
, nos termos da Lel n® 13.019 de

tador do CPF n? 401.606.518-67,
mprimento das metas pactuadas na parceria

31/07/2014-
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l'.!l'r.n.'lﬁ rmlun- ran‘ll

nomela ‘como GESTOR do presente Termo de Fomento a Sra. REGINA
ora do CPF n® 258,527.658-99, conforme Art. 3¢ do Decreto Municipal

ppppp

Lo ""** ,:m‘ mmm&ﬁcﬁﬁsm o
e 3.1.1.  Repassar, mensalmente 3 PROPONENTE, o valor contratuial previsto;

) %“pmerirﬂeﬁ?liﬂu, quando houver atraso na liberagio dos recursos ou dos
| profT yao exato perfodo de atraso;

3.1.;? Rgal-lezar supervisdo e orlentagio a0s profissionals da PROPONENTE;

3.18. m quando Informado pelo Gestor da Parcerfa, a existénda de falos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indidos de
iregularidades na gestio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
admﬁa#mmsmwnswobmmmm

31.9. Ha hip6tese: de inexecuciio por culpa exclusiva da organizagio da sociedade dvil, a

administracdo  piblica poderd, para assegurar o atendimento, por ato préprio e
3 endentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas
nuqmemnhasudoamdaﬂﬁd&uuﬁ&lnmm@wmmmmdemhmmm

i -,rmna'r os bens pliblicos em poder da organizacdo da sociedade civil parcelra;

1 - agsunﬂrampmmdﬂdepeh execucdo do restante do objete previste no plano de
trabalho; ho caso de paralisagdo, de modo a evitar sua. descontinuidade, devendo ser
nunslateradonapmmﬁodemnusaauefmmdnmwgamdamedaﬂeﬁwaté
o momentd em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

3.1.10 Mmmmmmmmeamﬁaﬁnda parceria, antes e durante a

vigéncia do objeto, e submeter & homologagdo pela Comissdc de Monltoramento e Maﬁaﬁo
designada, que devera conter no minimo:

a}Afmmawméﬂ-a das atividades e metas estabelecidas;

b) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacte do beneficlo soclal obtido
em razdo da execucdo do objeto até o perfodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

¢) Os valores efetivamente transferidos pela Administraciio Publica e valores mmpmvﬂammte
utilizadas;,

d) Anéﬁse dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sacledade civil na aredagﬁo de contas;
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) Andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no mbito da fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusGes ¢ das tedidas que tomaram em decorréncla dessas

‘auditorlas, .

3.1.11; Emitir parecer téenico conclusivo de andfise da prestacSo de contas, com base no

relatério técnico de monjtoramento e avaliacs &4
julho.de 2014; et a¢lio de que trata o art. 59 da Lel 13.019 de 31 de

3,192, Disponibllizar materfals e equipamentos tecnolégicos necessdrios &s atividades de

monitoramento e avaliagdo;
3.1.13. Cumptir com os prazus previstos para Prestacdo de Contas;

3.1.14. ﬁﬂgk.da_-gﬁﬁﬂadg parceira a prestaciio de contas conforme determina a Lel 13.019 de
31 de jilho de 2014, e demals exigénclas da Administragdo, caso houver, e do respective
Tribunal de Contas;

3.1.15, Realizar pesquisa de satisfacdo das parcerias sempre que necessario.
3.2. DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE

3.2,1. Dar pleno atendimento aos pacientes assumidos, conforme espedificado ne Plano de
Trabalho;

3,22, Observar-diretrizes e normas emanadas dos érg3os competentes do MUNICIPIO;

B.2.3. Facilitar; aos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo e o acompanhamento
das acdes relativas ao cumprimente do presente Termo de Fomento e do Plano de Trabalho
dele integrante, assegurando aos mesmgs 2 possibllidade de, a qualquer momento, ter acesso
a InformacBes nas dreas contdbll, administrativa e pedagdgica;

3,24. Comunicar, de imediato, 3 Adminlstracie municipal, quaisquer paralisacdes das
atividades, alteracdo do niimero de profissionals, bem como qualsquer outras informagDes e
atividades que venham a interferir na execuggo do plano de trabalho;

3.2.5. Comunlcar previamente mudanga de enderego;

326 Recrutar e selecionar profissionais com grau de Instrugiio compativel com a fungdo a
ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agtes previstas.

3,2.7. Aplicar os recursos financelros repassados, exclusivamente no cumprimente do objeto
assumldo, devendo sua movimentagdo ser processada em ectabelecdimento bancario oficial, em

conta corrente especifica, destinada unicamente para aste fim;

entos somente por transferéncia di‘reta ao fornecedor (DOC, TED,

3,2.8. Efetuar os pagam
i inclusive dos empregades, vedado usar cheques para saque

Débito), pessoa fisica ou juridica,
ou qualsquer pagamentos;

3.2.0, Manter e movimentar o5 recursas recebidos exclushvamente €
especiiica;

3.2.10, Permitir livre acesso do gestor, do responsdvel p
comissio de monitoramento e avaflagdo da CONCEDENTE, €
de Contzs, aos documentos € as informagdes referentes

Instalagfes da PROPONENTE;

m conta bancdria

elo controle intemo e dos membras da
de auditores e fiscais do Tribunal
a este Instrumento, junto as

ITAPIRA
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J‘i?i.ﬁlﬂ;l;féz_er“a;_raaﬁﬂﬂﬁu do saldo residual dos recurses, inclusive com os rendimentos nio
utilizados, exceto se autorizado reprogramar; |

.-_-'f':'-f""'ﬂiﬁl‘iﬂ;gﬁgmsgntar mensalmente a Secrelara de Promocdo Soclal, & refa¢do de todos os
pagamentos efetuados com os recursos do presente convénlo bem como a documentagio
comprobatdria, conforme consta no Manual de Prestaciio de Contas.

3.2.13. Manter todas as condigBes e critérios avallades quando da habiltagdo vigentes e vélidos
durante todo o perfodn da parcerla.

3.2,14, Apresentar prestacio de contas parcials; de forma mensal,

3.2.15. Apresentar Relatério de Atividades trimestral com a descrigio defaihada e fotos das
agaes dos servicos contratados.

3.2.16. Se responsabllizar exclusivamente pelo gerenciaments administrativo e financeiro dos
recursos recebldos, indusive no que diz respeito &s despesas de custelo, de investimento e de
pessoal;

3,2.17, Se responsabllizar - exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscals e comerclals relativos ao fundonamento da instituicdo e ao
adimplemento do termo de fomento, menter as certides negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidéria’ ou subsididria da Administraciio Piblica pelos
respectivos pagamentos, qualquer eneracdo do objeto da parceria ou restrican 3 sua éxecugdo;

PARAGRAFO UNICO — £ vedado a PROPONENTE cobrar recursos, de qualquer natureza, das
pessoas ou familias pelos servigos prestados no atendimento.

CLAUSULA QUARTA — REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 — Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridicoftrabalhista, de qualsquer
espédes, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagio dos
trabalhos ou atividades constantes deste Insbumento.

cLAUSULA QUINTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 O custo total dessa parcerla para o perfodo de 12 (doze) meses, sera de R$ 150.000,00
{cento e cinquenta mil reals).

5,2 Para 3 execucio das atividades previstas neste Termo de Fomento, no presente exerddo, 2
CONCEDENTE transferird mensalmente & PROPONENTE, de acorde com o cronograma de
execu¢so, 03 parcelas no valor de R$ 37.554,84 (trinta e sete mil quinhentos e
cinquenta reals e oitenta e quatro centavos), e bl parcela no valor de RS 37.335,48
(trinta e sete mil trezentos e trinta e cinco reais e quarenta e oito centavos).

. ue hala o repasse, 8 entidade celebrante devera prestar contas do més anterlor para
gp?d?;;aﬁg pela é‘emlﬂpr?a de Promegao Soclal e encaminkamento b Secretaria de Fazenda para

pagamento.

5.4 Aprovada a prestac3o de contas, a Prefeitura Municipat de Rtapirs, por melo da Secretaria
de Fazenda fard o repasse mensal a entidade.

5,50 pagamentn;;glﬁ' realizado em até (10) dias do recebimento e aceite da documentacio
) apresentada;



5.6 Caso

mmmummmarmumwm
Fomento anterior, e sua prestacio de contas fingl venha a ser rejeitada, todos os
wﬂdemedﬁmmmEmﬂ
msmm@mnﬂ{mhm},mhmﬁwmm
sem prejulzo de aplicacBo das sancdes cabivels,

5.7 € de responsabllidade exclushva da

Organizacie da Sociedade Chvil, o gerendamento
administrativo ¢ financelro dos reoursos recebidos, incusive ne que
custeio, de investimento e de pessoal; ne que diz respeito ds despesas de

58 £ de responsablidade exclusive da Organizagio da Sooeda

encargos trabathistas, previdencldrios, fscals e nmferduu mhmm GTME Wmm
previsto no termo de Fomento ou de famento, ndo implicando responsabiidade sofidéria ou
subsididria da administragdo piblica a inadimpléncia da organizagdo da sodedade cvil em
relacio ao referide pagamento, 05 dnus Incidentes scbre o obijeto da parceria ou os danos

decorrentes de restrigio 3 sua execucdo.

5.2 As partes reconhecem que caso haja necessidade de conlingenciamento orcamentinio ¢ a
ocorrénca de cancelamento de restos a pagar, exigivel a0 cumprimento de metas segunda 3
Lei de Responsabilidade Fiscal, a quantitative deste objeto poderd ser reduzido até 2 etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 — Ds valores repassados, conforme o cronograma de desembolso deverdo ser depositados
objeto, na Agencia n® 0171-6; no Banco

na conta espedfica da PROPONENTE, vinculada ao
do Brasil, na Conta Corrente n® 63.224-4, e aplicados no mercado financeiro ou em

caderneta de poupanca, até sua utllizagdo.
recursns depositados na conta bancdria especifica deste instruments, enquarnto ndo
empregados na sud fnalidade, seriio obrigatorlamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca da InstitulcSo fAinancelra plblica federal, se a previsso de seu uso

. or 2 um més; &
for iyl 0 ot ammmmmﬁummmmw

b} em fundo de aplicagdo financeir
a}n ttulo da divida publica, quande sua aplicacio estiver prevista para prazos MEencres.

6.2 - 05

64 - 05
poderdo ser utillzados pela Prmnnwedesﬁeqmniu
mmmmwmﬂemmmm.
com 0% rendimentos
\ -ﬁﬁwmmdrﬁtmammmramm
gl?auuHMummefeweawmnﬁmm
ingbititard a Proponeate 2
- mpiéncia mmm&ammﬂad’eWs
mwnmfm:sdemmﬂmamMWaWMnmww
xecugho das abrigaches

b pgrahumwﬂnammgmcm

deriva mamante p
com a:ﬂm%cﬁﬁ orcamentdrias, conforme abaixo:

5
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| outros Serviges de Terceiros — Pessoa Juridica),
800 033- 021101 08.244.0022,2065.000

‘curnprird as segu

IPAL DE ITAPIRA

SAD PAVLE

RHTADO TE

h

2 Protecan Social Basica-

Fundo Municipal de Assisténcia Social -U-;gggﬁnﬁq._g
; “Ficha n°598 - Fonte

'Recurso:0500, Codigo de Aplicagdo:
3.3.50.39.00 ; :

CLAUSULA SETIMA — DA n*g‘smuigin.ms RECURSOS
7.1 - A PROPONENTE mmp:émetgﬁe;qmsfﬂmlr o:valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do receblmento; acrescidos: de jures:legals; na forma da legislacio aplicivel, ngs

seguintes casos:

a) Inexecucdo do.abjeto; : :
b} falta de ‘apresentagao de prestagio de contds, no prazo exigidg; .. - - e :
c) 'ptili_:ﬂgﬁd.ﬂﬂﬁ_.jrguﬂ‘ﬁﬂﬁ em finalidade diversa da estabelecida nio. presente instrumente, alnda
gueé em cardter de emergéncia. st

parigrafo Unico: compromete-se, ainda a Proponente, arrecolher & conta da CONCED=

valor correspondente .a';rﬁh;dime,.:‘:t@;ﬂ%ﬁﬁﬂmﬁ;ﬁﬁﬂmel:ca'.dn;_;’ﬂn.anﬁ::’lrm referente ao periodo
compreendido entra a- liberacao do recurso e sua wutilizagao; quando nio comprovar 0 SeU
emprego ha consecugao do dbjeto, ainda gue ndo tenha feito ap! cacad, - oK

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1 — A Entidade deverd apresentar contas:de:forma: :

a) Parciali - it e ; _ :
s Mensal, em até 10 (dez) dias titels apds o encerramento de cada més e,

b) Integral (final):

v Dis: receitas & despésas. até 90 dias a partlr do término de vigénda ‘do Termo de
Fomento segundo a Lei no.13.019/2 14, alterada pela Lel Federal n®.13:204/15, e de acordo
com os critérios e indicagdes & gidos pela CONCEDENTE, conforme abalxo, com elementos que
permitam ao Gestor da parceria avaliat o andamento ou conclulr que @ seu abjeto fol executado
conformie pactuado, com & desﬂ'fﬁﬂ"lﬁﬂrrn'enaﬁzéﬂa?ﬂaiaﬁﬁﬂades realizadas e 8 comprovagd
do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execugio do
objeto e de execugdo. financelra, bem como entregar balanco patrimonial, balancete analitico
anual, demonstracgo de resultado do exerciclo e demonstracdo. das, origens € aplicagdo dos
recursos da Entidade parceira, sequndo as normas contsbels vigentes, tendo a administragdo
plibfica 150 dias para apreciar a Prestacdo de Contas. ;

8.2 da prestacdo de contas mensal
. contas seguird as

8.2.1A exeﬁ!_gﬁﬂ dos recursos recebldos; Isre.'m'_:_unjln a devida prestagao de _
MANUAL DE ORIENTAGOES PARA EXECUCRO E PRESTAGAO DE CONTAS

Instructes contldas no MAN _
pOS RECURSOS REPASSADOS AS ENTIDADES FILANTROPICAS.
g.2,2 0 manual citado.no pardgrafo anteriof ainda ‘traz com dareza
despesas licitas {permitidas) e llicitas {ngo permitidas).

s normas do Tribunal de Contas do Estado de

8.2.3 A Entidade, além de cumprir 2
intes condigbes:

=

arn seu conteddo, as

S5n Paulo,
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8.2.4 Bfetuar a prestacio de contas mensal, em até 10 (dez) dias (tels apés o encerramento de
cada més, contendo:

,»'a al Demonstrativo Mensal das receltas & das despesas computadas por fontes de recurso e

finalidades dos as no objeto do termo de Fomento ou de
wlwiﬂnwtmmﬂmw mﬁdena o mmig:ﬁ !ﬁﬁuﬁm es 10 002/2016 do Tribunal de Contas do
. Estado de Sdo Paulo e suas alteragdes

£ ‘“Dnélimenm comprobatérios das despms (original & copla) com a indicagio no corpo

';-;_I ""§ : hito: ﬁsﬁls arlginals, o nimerc da parceria e a Identificagio do drgdio ou entidade
& =t '”iﬁﬂ%mﬂﬁa da movimentaciio dos recursos do termo de Fomento ou de
% fomento, acompanhados’fespectivos extratos de conta corrente e de aplicages financelras;
’fd} omprovanis pluciia de eventuals recursos nio aplicados;
“a prestacio dg a;ntas mensal_deverd também ser -disponitillizada .na plataforma
éz«;ﬁa:wf |

3,25 Apresm demntasme dﬂmésdeﬂe:semumdeveréwpmmmadaahéadm
o ; mai,. _'pamefmmmnhemgu&eﬁarcﬂasdemﬁdo

er ;;sesmnm;
il

Faréylm'i nico: Serdo. glosados: valores relacionados 2 metas e renu!tndns descumpridos
ssil‘l‘h:imter

a I.B BA Pml:gaa aa Contas Final

83 1As mwizagamda sadadade d\m ‘deverdo-apresentar 2 prestacao: de contas final em até
_.HQI‘.I' (rioventa) dias apés.o enﬁenanmnfo do exerddo; do ‘ano:subsequente, conforme: artigo 167
- das InstrugBes; mz;-*zms do TCE“-SP contendo’ ‘as seguintes dmhos

Immmal a%@ﬁﬂdﬂﬂb}@ﬂﬂ&d&#ﬂﬁmﬂsmtﬂﬁmmmﬁ5
deste Termo de Fomento e o relatdrio de. exeaicho financelra,- ambos assinados pelo
“representante legal- da o-da Socledade Civil; e, ¢ fnancelvo, pelo contador
mﬁr&hﬂmaﬂﬁaﬁodasdmﬁam&ﬁs&f&ﬁamntﬁmm RS

I C@mpmvante de deuu!ugﬁa de euenmai saldy: mnmnmnteﬂd&ﬁque trata o art. 52.da Lel n®
13.919!2ﬂ14

I le'isﬁqdere&mda p‘ampagamenta‘daswbasmdsﬁﬁasﬂenﬂtmtaaﬁy
do art. 4:2 do. Decrem Munidpal no- 3593'201'?. '

V. Documentos mmmﬂﬂs das ﬂesp (oﬂgnal e tdpia slmples} com a indicaciio no
corpo dos documentos cﬁg!nahdaeﬂg&mclmmmns, nimero do mna-ataenmedndrgﬁn
publico-contratante;

V. Cépla do estatuto atualizado e alterates, devidamente registrado; - =5
VI, Cépla das atas de nomeagso das Dirigentes e do Conselho Fiscal da Entidade devidamente
regts!ﬁrada,

VL, cwdﬂﬂmmdemmmdpammmmammumEe

VIIL. Oerﬂdﬂn mn’aendu m&s e CPFs ﬂus componentes da Diretorla da Organizagdo da
Sudedadeqﬂl o5 perfodos de atuagdo, indicando tipo de vinculo trabalhista, forma de
remuneraclio; com destaque para o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos
recebidos referente a parcerla;
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IX. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de Fomento, conforme F
modelo contido na Instrucdo do Tribunal de Contas do Estado; f

X. relacao dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos
publicos administrados pela Organizacdo da Sociedade Civll para os fins estabelecidos no termo
de Fomento, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificacio das partes, data, objeto,
vigéncia, valar, condigSes de pagamento e Informacies sobre multas, atrasos, pendéncias ou
imegularidades, se houver;

XI. _F{eiag'éu (caso haja) dos servidores e funciondrios plblicos que foram cedidos a Organizacio
Social, contendo: nome do servidor/funciondrio; drgdo de origem; cargo piblico ocupado;
fungdo desempenhada na Organizacio da Socledade Civil e datas de inicio e término da
prestacao de servigo; !

T TR T

X1I. Relacdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de |
gestao, indicando as fungGes, data de admissio; data de demissdo (quando houver) e o valor i
global despendido no periodo; ﬁ
£
£

XII. Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de
Administracdo e Fiscal;

XIV. Conciliagdo bancdria do més de dezembro ou do més de encerramento da parcerla, da
conta corrente especifica, aberta em Instituicdo financeira oficial, indicada pelo drgdo
contratante, para movimentacdo dos recursos do contrato de gestdo, acompanhada do
respectivo extrato bancario;

XV. Publicagdo do balango patrimonial da Organizacdo da Sodedade Civil dos exercicios
encerrados e anterior;

XVI. Demais demonstragGes contdbeis e financeiras, acompanhados do balancete analitico
acumulado do exercicio;

XVII. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabllidade - CRC, comprovando 3
habilitacdo profissional dos responséavels por balangos e demonstracdes contibels;

XVIII. Parecer, ou ata de reunido de aprovagdo, scbre o relatério anual de execucdo técnica e
orcamentdria e sobre as contas e demonstracBes financeiras e contdbels da Organizacdo da
Sociedade Civil e da entidade piblica gerenciada (quando houver), emitido pelo Conselho de
Administragdo e pelo Conselho Fiscal, se houver;

XIX. Parecer da Auditoria Independente, s& hauver;

XX, Dedara;ﬁﬂam lizada de que o quadro diretivo da Organizagio da Socledade Civil e o
administrativo da entidade gerenciada n3o possuem parentesco até 2° grau, inclusive por
afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Pdblico, dirigente de Grgdo ou

enﬁd&d‘ﬁ-’ﬁi%ﬁ{ﬂﬂﬁﬁ’di‘%ﬂ Piblica da mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou
mmpmheirn,ﬁaﬂ;% parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

cerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a
or afinidade, de dirigentes da Organizagdo da Socledade Civil e
ciada, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
ou entidede da Administracso Piblica da mesma esfera
“cBnjuge ou companheiro, bem como parente em finha reta,
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REFEITURA MUNICIPAL DE

XXIL. Declaragdo atualizada de que as contratagd G izaga

: ‘ ¢bes e aguisigies/compras da Organizagao da
Sucigdade Civil com terceiros fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras
previamente fixadas em _reg:mamenta proprio, com critérics Impessoals e objetivos e em
observancia aos demais principlos do artigo 37, caput, da Constituicao Federal;

}D{I_[l'. Declaragao al:_ua!izada de que os procedimentos de selecdo de pessoal da Organizagao da
Sociedade Civil, devidamente previstos em regulamento préprio, contendo plano de cargos dos
empregados, obedeceram a critérios impesscals e objetivos e em observancia aos demals

principios do artigo 37, caput, da Constituicao Federal;

Unico - Além dos documentos acima especificados devera alnda ser apresentado

Paragrafo
de Sao Paulo de acordo com

0s ,:1Emais_ducumentﬂs‘exigidas pelo Tribunal de Contas do Estado
as instrucGes vigentes a época da prestagao de contas.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO
9.1 - Este Termo de Fomento terd vigénda por 12 (doze) meses, contados a partir de sua

assinatura.

g,2 - O prazo de vigéncia deste Terma de Fomento poderd se prorrogado, mantidas as mesmas
o ao prego, caso seja de interesse do Municipio,

condigbes anteriores, incluslve em relaga

mediante solicitagio da ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e

formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

: | devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
do término da vigénca do Termo de FomentofTermo de

prazo, sendo expressamente vedada 2 celebragdo de termo

 efeitos financeiros retroativos.
a ADMINISTRAGAO PUBLICA

te termo de Fomento, por
o da sociedade civil

exato periodo do

“anterior,

9.3.- A prorrogagdo referida.
celebrado pelos participes
Fomento ou da Ultima dilaga
aditivo com atribuigao de vig
os recursos financeiros,
prazo de vigéncia do presen
emente de anuénda da organizagé
9/2017), limitada a profrogagan ao

94 = n aild>s
promovera de oficlo a
certiddo de apostilamen

atraso verificado.

nao;

s a outras entidades, congéneres ou s
deste Termo de

" ps recursos recebidos por meio
iticos da CONCEDENTE;

cla deste Termo de Fomento; Y M5
da prevista e despesas 2 titulo de taxa de

fersas, Nac compativels com 0 objeto deste
antes da celebragdo da

nto;
licamente
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I) Realizar despesas com:

- : Multas, juros ou correcao monetaria, [nclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao plblica na
liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias;

> Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de cariter educativo, informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal;

e Pagamento de pessoal contratado pela organizacao da sociedade civil que ndo atendam
as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

= Obras que caracterizem a ampliagao de area construida ou a Instalagio de novas
estruturas fisicas;

m) pagamento de despesa bancaria; : :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - O instrumento da parceria podera ser rescindido a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ou ainda, pelo descumprimento de qualquer das obrigagbes ou
condigbes nele estabelecidas, pela superveniénda de normas legais ou razoes de interesse
publico que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo primeiro - Quando da denuncia, resci J extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclu 5 - proy : ceitas obtidas das aplicagBes
financeiras realizadas, serdt improrrogével de 30 (trinta) dias
especial -do responsavel,

do evento, sob pena.
providenciada pelo orgat

Publico dentncia contra a
qualquer ato ilegal, ilegitimo
Lobranga judicial, visando o

CLAUSULA DECIMA "ICAGAO DO PLANO DE
TRABALHO ;

12.1 Este Te 0 de Fc ! modifica o Plano de Trabalho, de
comum ---! 2 mente formalizada e justificada por
mejo.de TER

com prévia. apreciacdo da
jedada a alteragao total de

S ATl A e T
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Aplicam-se no que couber, os dispositivos da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela

Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municipal 059/2017, que ndo foram mencionados neste
instrumento.

14.2 — E, por estarem cientes e acordadas com as condicdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo que também subscrevem.,

Itapira, 11 de Margo de 2025,

SRA. REGINA RAMIL/MARELLA -
DIRETORA MUNICIPAL DE OGAQ SOCIAL
CONCEDENTE

LUIZFER

Testemunhas

i
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE ITAPIRA
PROPONENTE: ASSOCIACAO CENTRO DO 1ID0OS0- VIDA MAIS

TERMO DE FOMENTO N°: 008/2025

OB3IETO: PARCERIA QUE ENTRE St CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPIRA E A OSC ASSOCIAGAO CENTRO DO IDDSO- VIDA MAIS, PARA REPASSE DA

EMENDA PARLAMENTAR 202415270016.

Nome: REGINA RAMIL MARELLA
Cargo: IRETORA DE 0 SOCIAL

CPF: 258.527.65B-99

.ze_r!adodg_qgm Ap,arﬂrde mfmmm_ i ¢

mmmsmwmmmmasnammmmem
TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das InstrugGes n® 01/2020, conforme "Declaragdo de

Anslizagie Cadastral” ora anexada ().
Itapira, 11 de Margo de 2025,




CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TERMO DE CIENCIA E nF,. NOTIFICACAD

o mcﬁmms MUNICIPIO DE ITAPIRA q; i
PROPONENTE: ASSOCIAGAO CENTRO DO musn - VIDA MAIS
TERMO DE FOMENTO N°: 008/2025
OBJETO: PARCERIA QUE ENTRE ST ceuunml A PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAPIRA E A OSC ASSOCIAGCAO CENTRO DO IDDSO- VIDA MAIS, PARA REPASSE DA
, - EMENDA PARLAMENTAR 202415270016,

" Pefo presente TERMO, nés, abaixo _i_dunﬁli'mm:
1. Estamos CIENTES de que; _ v
o qﬁfs‘te adma" ;gferlﬁa‘ rlde §w§
ggmaﬁaaf

Pama-m‘f mmw ¢

mﬁf&rm% anmnénnancramma:astamddn na Resolugdo
" 01/2011 do TCESP:

6) aiéh’rﬂa dispunh'eis ho pmmasu e.laﬁﬁnlﬂo todos os, [
hrhaﬂmﬂrbem%ﬁe 20 M,ﬁ'ﬁfﬁ se:igg_, ados. no
Cadertio! do- Podler ‘Ledislativo) Trbural de. Contat: to.
cBrformitada’ com o artigo 90 da..Lel Con
iniclarido‘se, 'a: bawﬁ'demﬁa,n dmﬁgeméns prams pm:e;ssua X
de Pmumvﬂ i

f Pl S 'L"a' -'"-'E‘h- _fi k.'\-._,..'ﬁ‘.'r'! .-' T
14

......

| ,t: Wﬁfﬁ&eu;ﬁ;gaﬁémdﬁnm @ consequente .

I b):Se ﬁm'n casn e de sjussh Interege, oS prazos &n&s- farmas Fegars e raglméntais, exercer o
Mudedefasa. interpor YECUrsos &aque mals. mu-har.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

RETADD. DR RAQ PAUHRLO

Responsaveis pela Homologagdo do Certame:
Nome: REGINA RAMIL MARELLA

Cargo: DIRETORA DE PROMOGCAO SOCIAL

CPF: 258.527.658-99

RGT® 28.274.885-4 _
Responséavels que assinaram o ajuste:
Pelo CONCEDENTE:

Nome: REGINA RAMIL MARELLA
Cargo: DIRETORA DE PROMOGCAO SOCIAL
CPF: 258.527.658-99

RG n° 28.274.885-4
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TRIBUNAL
: _ CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE [TAPIRA

CNPJ: 45.281.144/0001-00

PROPONENTE: ASSOCTAGAO CENTRO DO IDOSO- VIDA MAIS
CNPJ N° n° 20,168.056/0001-67

TERMO DE FOMENTO N°008/2025

DATA DA ASSINATURA: 11/03/2025

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA E A

OSC ASSOCIACAO CENTRO DO IDOSO- VIDA MAIS, PARA REPASSE DA EMENDA
PARLAMENTAR 202415270016.

VALOR: R$150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS)

. d "
Y . N T
]
..

Declara(amos), na qualidade de responsével(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lel, que os demais documentos originais, atinentes 3 correspondente licitagio, encontram-se
no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposigdo do Tribunal de Contas
do Estado de S8o-Patle! e seifio remetidos quando reguisitados: S AR

.. SRA. REGINA RAMIL ¢ :
. DIRETORA MUNICIPAL DE PR 0 SOCIAL




